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IC - 5. MARTING SICCOMARIO (FV)
Prot. 0007404 del 13/07/2023
WII-6 (Uscita)

San Martino Siccomario, 13/07/2023

All'Albo On line del sito web;
Alla sez. Amministrazione Trasparente sez. Prog. cod. 10.1.1A-FSEPON-L0O-2023-113;
Alla sezione dedicata progetti PON del sito web;

Agli ATTI

/Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per|
I'apprendimento” 2014-2020. Asse | - Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse | — istruzione — Obiettivi |
'Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1 — Nota di Adesione prot. n. 36723 del 15/03/2023

\— Per la realizzazione di percorsi formativi volti a favorire 'inclusione degli alunni e alunne, delle studentesse

(e degli studenti provenienti dall’ Ucraina nel nuovo contesto scolastico e sociale, anche attraverso un|
irafforzamento delle competenze chiave, in attuazione del Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito |

'n. 25 del 15/02/2023 (CARE)

Verbale di valutazione candidature Rif. Procedura selettiva rivolta al personale interno per 'affidamento
‘di n. 1 incarico di Docente formatore e n. 1 incarico di Docente Tutor nell’ambito del progetto PON FSE |

'CODICE: 10.1.1A-FSEPON-L0O-2023-113 - CUP: 111123000050006

|
, TITOLO MODULO “INSIEME IN MOVIMENTO”
|
i

Il giorno 13 luglio 2023 alle ore 10:30, presso i locali della Presidenza si riunisce la Commissione nominata e
convocata con atto Prot. 7323 del 10/07/2023, per procedere alla valutazione delle candidature pervenute
in merito all’avviso Prot. n. 6892 pubblicato dall’Istituzione Scolastica in data 22/06/2023.

Sono presenti:

Presidente Prof.ssa Miriam Paternico Dirigente scolastico
Componente Prof.ssa Renata Capicotto — Collaboratore del Dirigente scolastico
Componente Assistente Amm.vo Daniela Gabrini - componente con funzioni di

verbalizzante.





Il RUP Prof.ssa Miriam Paternicod procede quindi ad acquisire le dichiarazioni dei presenti in merito all’
inesistenza di cause di incompatibilita, di conflitto di interessi e di astensione nello svolgimento dell’incarico
assegnato ed accettato.

Le dichiarazioni acquisite dai componenti la Commissione, costituiscono gli allegati dal n.1 al n. 3, parti
integranti del presente verbale.

Si procede quindi alla valutazione delle candidature pervenute.,

CANDIDATURE PERVENUTE

Prot. 7286 del 06/07/2023 Prof. Mauro GUALDANA (titolare interno classe di concorso A-49) - Profilo
Docente Esperto formatore;

Prot. 7296 del 07/07/2023 Prof.ssa Agnese GUARNORI ((titolare interno classe di concorso A-49) — Profilo
Docente tutor;

PROFILO DOCENTE ESPERTO FORMATORE N.1 CANDIDATURA Prof. Mauro Gualdana
Dettaglio valutazione candidatura effettuata dalla Commissione

TITOLI CULTURALI
Valutazione espressa: 50 punti su 50 attribuibili

ESPERIENZE PROFESSIONALI
Punti assegnati dalla Commissione: 10 punti su 50 attribuibili ( n.5 punti per incarico effettivamente svolto,
fino ad un massimo di 10 incarichi per docenze e tutoraggi in corsi di formazione inerenti V'insegnamento in

oggetto e attivita pregresse coerenti con I'insegnamento in oggetto)

La Commissione valutata la candidatura nelle modalita come sopra individuate e, per le ragioni in premessa,
stila la seguente graduatoria:

CANDIDATO

PUNTEGGIO COMPLESSIVO ASSEGNATO i

DOCENTE SCUOLA SECONDARIA | GRADO
60 punti su 100

MAURO GUALDANA

PROFILO DOCENTE TUTOR N.1 CANDIDATURA: Prof. ssa Agnese GUARNORI
Dettaglio valutazione candidatura effettuata dalla Commissione

TITOLI CULTURALI
Valutazione espressa: 50 punti su 50 attribuibili

ESPERIENZE PROFESSIONALI

Punti assegnati dalla Commissione: 15 punti su 50 attribuibili (n.5 punti per incarico effettivamente svolto,
fino ad un massimo di 10 incarichi per docenze e tutoraggi in corsi di formazione inerenti 'insegnamento in
oggetto e attivita pregresse coerenti con I'insegnamento in oggetto)



La Commissione valutata la candidatura nelle modalita come sopra individuate e, per le ragioni in premessa,
stila la seguente graduatoria:

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO ASSEGNATO

— |

DOCENTE SCUOLA SECONDARIA | GRADO

! 65 punti su 100
AGNESE GUARNORI |

Le operazioni si concludono alle ore 11:15. Il Dirigente scolastico Prof. Miriam Paternico dichiara chiusa la
seduta.

Letto, approvato e sottoscritto.

San Martino Siccomario, 13/07/2023

Presidente Prof.ssa Miriam Paternico 4@([/&/\»*0,‘/\4( M

Componente Prof.ssa Renata Capicott

Componente con funzioni di segretario

Ass. Amm.vo Daniela Gabrini
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Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I"apprendimento” 2014-2020. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse | — Istruzione —
Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 - Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1 — Nota di Adesione prot. n. 36723 del
15/03/2023 - Per la realizzazione di percorsi formativi volti a favorire I'inclusione degli alunni e alunne,
delle studentesse e degli studenti provenienti dall’ Ucraina nel nuovo contesto scolastico e sociale,
anche attraverso un rafforzamento delle competenze chiave, in attuazione del Decreto del Ministro
dell’istruzione e del merito n. 25 del 15/02/2023 (CARE)

DICHIARAZIONE DI INESISTENZA DI CAUSA DI INCOMPATIBILITA’, DI CONFLITTO DI INTERESSI E DI
ASTENSIONE

(resa nelle forme di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000)

l/La sottoscritto/a CAABNN DAN = in relazione all'incarico di
membro della Commissione ai fini della valutazione delle domande di partecipazione pervenute in relazione
all'individuazione di n. 1 incarico di Docente formatore e n. 1 incarico di Docente Tutor nell'ambito del
progetto PON FSE CODICE: 10.1.1A-FSEPON-LO-2023-113 - CUP: 111123000050006 - TITOLO MODULO
“INSIEME IN MOVIMENTO”

in qualita di:
[0 Presidente

[0 Componente

"
\\_ Componente (Segretario);

4 * %k %k

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi», e in particolare l'art. 6-bis;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche»;

VISTO in particolare I'art. 35-bis, commi 1, lett. a), e 2, del suddetto decreto legislativo n. 165/2001, ai
sensi del quale «1. Coloro che sono stati condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per
i reati previsti nel capo I del titolo Il del libro secondo del codice penale: a) non possono fare parte,



anche con compiti di segreteria, di commissioni per l'accesso o la selezione a pubblici impieghi; [...] 2.
La disposizione prevista al comma 1 integra le leggi e regolamenti che disciplinano la formazione di
commissioni e la nomina dei relativi segretari»;

VISTA la legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e la repressione della
corruzione e dell’illegalitd nella pubblica amministrazione»;

VISTO il Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito, adottato
con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105;

DICHIARA

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle
leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si avra
la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre
2000 e I'applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli

effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000:

a) non trovarsiin situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art.

53, del d.Igs. n. 165/2001;

ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono

seguenti:

’

b) che, ai sensi dell’art. 35-bis del d.lgs. n. 165/2001, non ha riportato alcuna condanna, neppure
pronunciata con sentenza non passata in giudicato, per i delitti previsti nel capo | del titolo Il del libro

secondo del codice penale;

¢) dinon avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse
personale nel procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto previsto dal D.M. 26 aprile
2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei dipendenti del Ministero dell'istruzione e del
merito, né di trovarsi in altra condizione di conflitto di interessi (neppure potenziale) ai sensi dell’art.

6-bis della legge n. 241/1990;

d) di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’lstituzione scolastica eventuali variazioni che

dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell'incarico;

e) diimpegnarsi altresi a comunicare all'lstituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta

di carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;

f) di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento
europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il
trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con
strumenti informatici, esclusivamente per le finalita per le quali le presenti dichiarazioni vengono

rese e fornisce il relativo consenso.
San Martino Siccomario, Ii 13/07/2023
IL DICHIARANTE

i
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Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I'apprendimento” 2014-2020. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse | — Istruzione —
Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1 — Nota di Adesione prot. n. 36723 del
15/03/2023 - Per la realizzazione di percorsi formativi volti a favorire I'inclusione degli alunni e alunne,
delle studentesse e degli studenti provenienti dall’ Ucraina nel nuovo contesto scolastico e saciale,
anche attraverso un rafforzamento delle competenze chiave, in attuazione del Decreto del Ministro
dell’istruzione e del merito n. 25 del 15/02/2023 (CARE)

DICHIARAZIONE DI INESISTENZA DI CAUSA DI INCOMPATIBILITA’, DI CONFLITTO DI INTERESSI E DI
ASTENSIONE

(resa nelle forme di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000)

-
Il/La sottoscritto/a {H[[Q (A H PATEP\ Milo in relazione all'incarico di
membro della Commissione ai fini della valutazione delle domande di partecipazione pervenute in relazione
all'individuazione di n. 1 incarico di Docente formatore e n. 1 incarico di Docente Tutor nell’ambito del
progetto PON FSE CODICE: 10.1.1A-FSEPON-LO-2023-113 - CUP: 111123000050006 - TITOLO MODULO

“INSIEME IN MOVIMENTO"”

in qualita di:
X Presidente
[ Componente

O Componente (Segretario);

* % %k

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi», e in particolare I'art. 6-bis;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche»;

VISTO in particolare I'art. 35-bis, commi 1, lett. a), e 2, del suddetto decreto legislativo n. 165/2001, ai
sensi del quale «1. Coloro che sono stati condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per
i reati previsti nel capo I del titolo Il del libro secondo del codice penale: a) non possono fare parte,



anche con compiti di segreteria, di commissioni per l'accesso o la selezione a pubblici impieghi; [...] 2.
La disposizione prevista al comma 1 integra le leggi e regolamenti che disciplinano la formazione di
commissioni e la nomina dej relativi segretari»;

VISTA la legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e la repressione della
corruzione e dell’illegalita nella pubblica amministrazione»;

VISTO il Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell'istruzione e del merito, adottato
con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105;

DICHIARA

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle
leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si avra
la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre
2000 e I'applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli

effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000:

a) non trovarsiin situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art.

53, del d.lgs. n. 165/2001;

ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono

seguenti:

y

i ;

r 4

b) che, ai sensi dell'art. 35-bis del d.lgs. n. 165/2001, non ha riportato alcuna condanna, neppure
pronunciata con sentenza non passata in giudicato, per i delitti previsti nel capo | del titolo Il del libro

secondo del codice penale;

c) dinon avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse
personale nel procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto previsto dal D.M. 26 aprile
2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del
merito, né di trovarsi in altra condizione di conflitto di interessi (neppure potenziale) ai sensi dell’art.

6-bis della legge n. 241/1990;

d) di impegnarsi a comunicare tempestivamente all'lstituzione scolastica eventuali variazioni che

dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;

e) diimpegnarsi altresi a comunicare all’lstituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta

di carattere ostativo rispetto all'espletamento dell’incarico;

f) di essere stato informato, ai sensi dell'art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento
europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il
trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con
strumenti informatici, esclusivamente per le finalita per le quali le presenti dichiarazioni vengono

rese e fornisce il relativo consenso.
San Martino Siccomario, li 13/07/2023
IL DICHIARANTE

Iy N
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Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I'apprendimento” 2014-2020. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse | — Istruzione —
Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1 — Nota di Adesione prot. n. 36723 del
15/03/2023 - Per la realizzazione di percorsi formativi volti a favorire I'inclusione degli alunni e alunne,
delle studentesse e degli studenti provenienti dall’ Ucraina nel nuovo contesto scolastico e sociale,
anche attraverso un rafforzamento delle competenze chiave, in attuazione del Decreto del Ministro
dell’istruzione e del merito n. 25 del 15/02/2023 (CARE)

DICHIARAZIONE DI INESISTENZA DI CAUSA DI INCOMPATIBILITA’, DI CONFLITTO DI INTERESSI E DI
ASTENSIONE

(resa nelle forme di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000)

[l/La sottoscritto/a(’jhkr P\ Q.O TZO &[\H)YT /L in relazione all'incarico di

membro della Commissione ai fini della valutazione delle domande di partecipazione pervenute in relazione
all'individuazione di n. 1 incarico di Docente formatore e n. 1 incarico di Docente Tutor nell’ambito del
progetto PON FSE CODICE: 10.1.1A-FSEPON-LO-2023-113 - CUP: 111123000050006 - TITOLO MODULO
“INSIEME IN MOVIMENTO”

in qualita di:

0 Presidente

.%Com ponente

O Componente (Segretario);

* %k %k

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi», e in particolare I'art. 6-bis;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull’ordinamento del
lavaro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche»;

VISTO in particolare I'art. 35-bis, commi 1, lett. a), e 2, del suddetto decreto legislativo n. 165/2001, ai
sensi del quale «1. Coloro che sono stati condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per
i reati previsti nel capo | del titolo If del libro secondo del codice penale: a) non possono fare parte,



anche con compiti di segreteria, di commissioni per I'accesso o la selezione a pubblici impieghi; [...] 2.
La disposizione prevista al comma 1 integra le leggi e regolamenti che disciplinano la formazione di
commissioni e la nomina dei relativi segretari»;

VISTA la legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e la repressione della
corruzione e dell’illegalita nella pubblica amministrazione»;

VISTO il Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell'istruzione e del merito, adottato
con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105;

DICHIARA

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle
leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si avra
la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre
2000 e I'applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli

effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000:

a) non trovarsiin situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.Igs. n. 39/2013 e dall’art.

53, del d.Igs. n. 165/2001;

ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono

seguenti:

’

b) che, ai sensi dell'art. 35-bis del d.lgs. n. 165/2001, non ha riportato alcuna condanna, neppure
pronunciata con sentenza non passata in giudicato, per i delitti previsti nel capo | del titolo Il del libro

secondo del codice penale;

c) dinon avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse
personale nel procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto previsto dal D.M. 26 aprile
2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del
merito, né di trovarsi in altra condizione di conflitto di interessi (neppure potenziale) ai sensi dell’art.

6-bis della legge n. 241/1990;

d) di impegnarsi a comunicare tempestivamente all'Istituzione scolastica eventuali variazioni che

dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;

e) diimpegnarsi altresi a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta

di carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;

f) di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento
europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il
trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con
strumenti informatici, esclusivamente per le finalita per le quali le presenti dichiarazioni vengono

rese e fornisce il relativo consenso.

San Martino Siccomario, li 13/07/2023

IL DICHIARANTE




