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Prot. n.     667/A15      San Martino Siccomario, 7 marzo 2016 

CUP:   I96J15000720007 

CIG:   Z5A18C17D3 

         All’ ALBO 

         Al  SITO WEB 
   
         Agli  ATTI 

         A tutto il personale 

 

 

FONDO EUROPEO DI SVILUPPO REGIONALE (FESR) - PROGRAMMA OPERATIVO 

NAZIONALE PER LA SCUOLA – COMPETENZE E AMBIENTI PER L’APPRENDIMENTO – 

INFRASTRUTTURE PER L’ISTRUZIONE   AZIONE 10.8.1   MODULO A2B “ AMPLIAMENTO 

O ADEGUAMENTO PUNTI ACCESSO RETE 

 

OGGETTO: AVVISO DI SELEZIONE PERSONALE INTERNO PER IL RECLUTAMENTO DI 

UN ESPERTO PROGETTISTA 

- 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
Visto  il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della 

Pubblica Amministrazione “ e ss.mm.ìì.; 

 

Visto il D.I. 1 febbraio 2001 n. 44, quale “Regolamento concernente le istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche; 

 

Visto il D.P.R. n. 275/99, relativo a norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

 

Visti i Regolamenti dell’Unione Europea n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi Strutturali e di 

Investimento Europei, n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e n. 1304/2013 

relativo al Fondo Sociale Europeo; 

 

Visto il PON Programma Operativo Nazionale 2014IT05M20P001 “Per la scuola – competenze e ambienti per  

l’apprendimento” approvato da parte della Commissione Europea con Decisione C(2014) n. 9952, del 17 

dicembre 2014; 

 

Vista  la Delibera n. 2 del Collegio dei Docenti del 16 settembre 2015 e la Delibera n.  17 del Consiglio di Istituto del  

29 settembre 2016 di adesione al bando MIUR  prot. n. AOODGEFID/9035 del 13 luglio 2015; 



 

Vista  la nota MIUR prot n. AOODGEFID/1764 del 20 gennaio 2016   di autorizzazione del progetto a valere 

sull’azione 10.8.1 del PON  - “ Programma Operativo Nazionale 2014IT05M20P001 “Per la scuola – 

competenze e ambienti per  l’apprendimento”  ed il relativo finanziamento; 

 

Rilevata   la necessità di individuare tra il personale interno una figura per lo svolgimento dell’attività di progettista per 

il PON FESR autorizzato; 

C O M U N I C A 
 

che è aperta la procedura di selezione per il reclutamento di personale interno per la progettazione dell’ampliamento e/o 

adeguamento dei punti di accesso alla rete LAN/WLAN nell’ambito del progetto autorizzato. 

 

Prerequisito inderogabile sarà il possesso delle competenze acquisite attraverso il possesso di  laurea  per l’accesso alla 

classe di concorso di discipline matematiche, informatiche, elettriche, elettroniche, ingegneria e architettura. 

 

Il personale interessato dovrà far pervenire istanza, debitamente firmata e corredata del curriculum vitae in formato 

europeo, entro le ore 12 del giorno 11 marzo 2016 brevi manu, presso l’Ufficio Protocollo di questa istituzione 

scolastica. 

 

La  selezione, tra tutte le candidature pervenute nei termini, avverrà ad opera del Dirigente Scolastico in base ai titoli, 

alle competenze e alle esperienze maturate sulla base dei criteri di valutazione e dei punteggi  specificati nella 

seguente tabella: 

 

 
TITOLI ED ESPERIENZE LAVORATIVE 

 

 
PUNTI 

 

Laurea in aree disciplinari relative alle competenze professionali richieste 

 

25 

 

Pregresse esperienze, in qualità di progettista e gruppo operativo di piano, in 

progetti FESR attinenti al settore richiesto 

 

Per ogni esperienza:      5 

(max 25 punti)     

 
Pregresse esperienze, in qualità di collaudatore, in progetti FESR attinenti al settore 

richiesto 

 

Per ogni esperienza:      5 

(max 25 punti)     

 

Funzione strumentale tecnologie presso istituti scolastici 

Per ogni esperienza:      5 

(max 25 punti) 

 

TOTALE PUNTEGGIO 

 

MAX    100 

 

 

L’esito della selezione sarà comunicato direttamente al candidato individuato, affisso all’albo ed inserito nel sito web 

della scuola. Questa istituzione scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di 

una sola domanda. 

 

L’attribuzione dell’incarico avverrà tramite provvedimento. La durata dell’incarico è stabilita fino al compimento del 

progetto. Il progetto non prevede alcun costo per l’attività di progettista. 

 

Ai sensi e per gli effetti del D. Lgs. 196/20013 i dati  personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso l’Istituto 

per le finalità strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I medesimi dati potranno essere comunicati 

unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo svolgimento della selezione o a 

verificare la posizione giuridico-tecnica dell’aspirante. L’interessato gode dei diritti di cui al citato D. Lgs. 196/20036. 

 

Il presente avviso viene reso pubblico mediante affissione all’albo dell’Istituto. 

 

         IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                   Prof.ssa  Bruna Spairani 
                  (firma autografa so0stituita a mezzo stampa ai sensi 

                         e per gli effetti dell’art. 3,c. 2 D.Lgs. n. 39/1993) 

lm 


