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IC - 5. MARTING SICCOMARIO (FV)
Prot. 0002528 del 14022022

All’Albo Pretorio

WII-6 (Uscita) Al sito web dell'Istituto

All’Amministrazione trasparente
sez. Avvisi di selezione rivolti al personale interno per |'attribuzione di incarichi
Agli ATTI

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale "Per la scuola, competenze e ambienti per
l'apprendimento” 2014-2020. Asse II - Infrastrutture per listruzione - Fondo Europeo di Sviluppo
Regionale (FESR) - REACT EU. Asse V - Priorita d’investimento: 13i - (FESR) "“Promuovere il
superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze
sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia” - Obiettivo specifico 13.1:
Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia - Azione 13.1.2 "Digital Board:
trasformazione digitale nella didattica e nell'organizzazione” - Avviso pubblico prot.n. 28966 del 6
settembre 2021 per la trasformazione digitale nella didattica e nell'organizzazione.

CODICE PROGETTO: 13.1.2A-FESRPON-LO-2021-417

CUP: 119321005910006

TITOLO PROGETTO: “Dotazione di attrezzature per la trasformazione digitale della didattica e
dell’organizzazione scolastica”

Avviso di selezione interna per il conferimento di n. 1 incarico di progettista e di n. 1 incarico
di collaudatore

IL DIRIGENTE SCOLASTICO (RUP)

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’'ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, avente ad oggetto il "Regolamento recante
istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell'articolo
1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107"

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento
europei e il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il
Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTO ['Avviso pubblico prot. m_pi. AOODGEFID. REGISTRO UFFICIALE(U).0028966 del 06-09-2021
Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020
- Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR). Asse V - Priorita d'investimento: 13i - (FESR) “Promuovere
il superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze
sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia” - Obiettivo specifico 13.1:
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Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia -Azione 13.1.2 "“Digital board:
trasformazione digitale nella didattica e nell’'organizzazione”;

VISTA la candidatura n. 1064820 del Progetto-FESR REACT EU - Digital board: trasformazione digitale
nella didattica e nell'organizzazione presentata da questa Istituzione Scolastica in data 09/09/2021
protocollata al n.31569;

VISTO il Decreto Prot. m_pi. AOODGEFID.REGISTRO DEI DECRETI DIRETTORIALI(R).0000353 del 26-10-
2021,del Dipartimento per il sistema educativo di istruzione e di formazione - Direzione generale per i
fondi strutturali per l'istruzione, I'edilizia scolastica e la scuola digitale con il quale sono state comunicate
le graduatorie delle istituzioni scolastiche ammesse al finanziamento;

VISTA la nota Prot. AOODGEFID - 0042550 del 02/11/2021 del del Dipartimento per il sistema educativo
di istruzione e di formazione - Direzione generale per i fondi strutturali per l'istruzione, I'edilizia scolastica
e la scuola digitale con la quale & stata comunicata la formale autorizzazione del progetto:”Dotazione di
attrezzature per la trasformazione digitale della didattica e dell’'organizzazione scolastica” ;

VISTA la Delibera n.31 del Consiglio di Istituto del 04/10/2021 di autorizzazione alla partecipazione al
progetto di cui all’Avviso pubblico m_pi. AOODGEFID. REGISTRO UFFICIALE(U).0028966 del 06-09-2021
Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020
- Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR). Asse V - Priorita d'investimento: 13i - (FESR) “Promuovere
il superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze
sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia” - Obiettivo specifico 13.1:
Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia -Azione 13.1.2 "“Digital board:
trasformazione digitale nella didattica e nell’organizzazione”- Progetto: “Dotazione di attrezzature per la
trasformazione digitale della didattica e dell’organizzazione scolastica”;

VISTA la Delibera n. 12 del Collegio Docenti del 16/11/2021 di autorizzazione alla partecipazione al
progetto di cui all’Avviso pubblico m_pi. AOODGEFID. REGISTRO UFFICIALE(U).0028966 del 06-09-2021
Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020
- Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR). Asse V - Priorita d'investimento: 13i - (FESR) “Promuovere
il superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze
sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia” - Obiettivo specifico 13.1:
Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia -Azione 13.1.2 "“Digital board:
trasformazione digitale nella didattica e nell’'organizzazione”;

VISTA la Delibera n. 45 del Consiglio di Istituto del 17/11/2021 di autorizzazione all’iscrizione in bilancio
del finanziamento di € 36.479,55, comunicato dall’Autorita di Gestione con nota Prot. Prot. AOODGEFID -
0042550 del 02/11/2021;

VISTO il proprio Decreto Prot 13415 del 19/11/2021 di assunzione in bilancio del finanziamento di €
36.479,55, comunicato dall’Autorita di Gestione con nota Prot. Prot. AOODGEFID - 0042550 del
02/11/2021;

VISTO il proprio Decreto Prot. 13419 del 19/11/2021 relativo all’assunzione dell‘incarico di Responsabile
unico del procedimento del Progetto: 13.1.2A-FESRPON-LO-2021-417 -"Dotazione di attrezzature per la
trasformazione digitale della didattica e dell'organizzazione scolastica”, delibera C.D.I n. 46 del
17/11/2021;

RILEVATA la necessita di provvedere al reclutamento tra il personale interno di n.1 docente cui affidare
|'attivita di progettazione e n.1 Docente cui affidare I'attivita di collaudo nell’abito dell’azione progettuale
13.1.2A-FESRPON-L0O-2021-417- "Dotazione di attrezzature per la trasformazione digitale della didattica
e dell’organizzazione scolastica”;

VISTA la Delibera n. 57 del Consiglio di Istituto del 22-12-2021 di approvazione del piano di riparto
relativo alle spese di progettazione e collaudo pari ad un importo massimo complessivo di € 729,58
(settecentoventinove/58)

VISTA la Delibera n. 58 del Consiglio di Istituto del 22-12-2021 con la quale sono stati individuati i criteri
di selezione ed i requisiti necessari a rivestire l'incarico di esperto Progettista e Collaudatore;

VISTO il Piano triennale dell’Offerta Formativa 2022-2025 deliberato dal Consiglio di Istituto nella seduta
del 22-12-2021 (Delibera n. 53);

VISTA Ila propria Determina Prot. 2522 del 14-02-2022 di avvio di procedura selettiva per
l'individuazione tra il personale interno all'Istituzione scolastica di n.1 Progettista e n.1 Collaudatore per
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|'attuazione del Progetto: 13.1.2A-FESRPON-LO-2021-417-"Dotazione di attrezzature per Ila
trasformazione digitale della didattica e dell’organizzazione scolastica”;

EMANA IL SEGUENTE AVVISO DI SELEZIONE INTERNA
rivolto al personale in servizio presso I'Istituto Comprensivo di San Martino Siccomario
mediante valutazione comparativa, per l'individuazione ed il reclutamento di:

» n. 1 esperto per l'incarico di progettista
» n. 1 esperto per l'incarico di collaudatore

per I'attuazione del seguente progetto autorizzato:

Sottoazione Codice identificativo Progetto Titolo modulo Importo
autorizzato

Progetto

13.1.2A 13.1.2A-FESRPON-LO-2021-417 Dotazione di attrezzature per la € 36.479,55
trasformazione digitale della
didattica e dell’organizzazione
scolastica

L'individuazione delle figure previste dal piano avverra, nel pieno rispetto della normativa vigente,
mediante selezione e reclutamento in base a criteri di qualificazione professionale ed esperienze maturate
nell’ambito lavorativo, afferenti alla progettazione, installazione, manutenzione e collaudo di laboratori e
ambienti innovativi supporto alla didattica

Art. 1 - LIMITI, INCOMPATIBILITA DEGLI INCARICHI

L'individuazione della figura prevista dal piano avverra, nel pieno rispetto della normativa vigente,
mediante selezione e reclutamento in base a criteri di qualificazione professionale ed esperienze maturate
nell’ambito lavorativo.

Il personale interno che intende ricoprire il ruolo di esperto dovra avere competenze ed esperienze
pregresse che consentano la realizzazione degli obiettivi prefissati.

Le attivita di progettista e collaudatore sono tra loro incompatibili pertanto, & possibile presentare istanza
per entrambi gli incarichi ma, se selezionati per entrambi gli incarichi, si dovra presentare formale
rinuncia ad uno dei due.

Sono da considerarsi non ammissibili alla selezione per la progettazione e collaudo coloro che
possano essere collegati ad Aziende interessate alla partecipazione alla gara di fornitura beni
e servizi.

I risultati della selezione saranno resi pubblici mediante affissione all'albo on line della scuola.

Compiti ESPERTO PROGETTISTA
L'esperto progettista dovra svolgere seguenti attivita:
e formulare un progetto ed una pianificazione per il miglior uso e allocazione della strumentazione
richiesta e finalizzata all’ottimizzazione della didattica;
= collaborare alla stesura del piano acquisti secondo le indicazioni specifiche fornite dal Dirigente
scolastico (RUP), mediante la progettazione del capitolato di gara e, successivamente alla
predisposizione del prospetto comparativo e valutativo delle offerte pervenute;
= verificare la piena corrispondenza tra le attrezzature acquistate, quelle indicate nell'offerta
prescelta e quelle richieste nel piano degli acquisti;
= Occuparsi della gestione del progetto interfacciandosi con la ditta fornitrice come referente della
scuola;
= Registrare in collaborazione con il DSGA, nell’apposita piattaforma web dei Fondi Strutturali PON i
dati relativi al progetto ivi compresa I'eventuale variazione dei prodotti inseriti nella matrice degli
acquisti qualora si rendesse necessario;
= Collaborare con il Dirigente Scolastico e con il Direttore SGA per tutte le problematiche relative al
progetto, al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la corretta e completa
realizzazione del medesimo;
= Redigere i verbali relativi alla propria attivita;
= Documentare le ore prestate.

Compiti ESPERTO COLLAUDATORE
L'esperto progettista dovra svolgere seguenti attivita:
= Effettuare un sopralluogo nei locali destinatari delle attrezzature acquistate (se previsti);
= Collaborare con il Dirigente Scolastico e il DSGA per la corrispondenza degli articoli acquistati
rispetto a quanto specificato nel bando di gara indetto dall’istituto;
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= Redigere un verbale di collaudo dei beni e degli adeguamenti verificati;

= Svolgere l'incarico secondo il calendario approvato dal Dirigente Scolastico;

= Collaborare con il Dirigente Scolastico e con il Direttore SGA per tutte le problematiche relative al
progetto, al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la corretta e completa
realizzazione del medesimo;

= Redigere i verbali relativi alla propria attivita;

= Documentare le ore prestate.

Art. 2: REQUISITI PER LA PARTECIPAZIONE E PROCEDURE DI SELEZIONE

La valutazione delle candidature pervenute avverra in base ai titoli, alle competenze e alle esperienze
maturate, sulla base delle indicazioni fornite da apposita Commissione presieduta dal Dirigente
Scolastico.

Il Dirigente Scolastico, ove lo ritenga opportuno, potra chiedere l'integrazione dei curricola, relativamente
alle certificazioni originali dei titoli e/o delle esperienze dichiarate. La  graduatoria, una per ciascun
profilo, realizzata tenendo conto della tabella di valutazione dei titoli presente nel bando, sara elaborata
sulla base dei soli elementi di valutazione riportati nei curricula. L'esito della selezione sara comunicato
agli aspiranti mediante pubblicazione delle operazioni di valutazione e della relativa graduatoria all’Albo
on line e al sito web dell’Istituto e nella sezione dedicata PON.

Art. 3: CRITERI DI SELEZIONE

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverra ad opera della commissione
presieduta dal Dirigente Scolastico, sulla base dei seguenti criteri di selezione. Le figure da nominare
saranno individuate sulla base dei punteggi specificati nella tabella sottostante:

Tabella valutazione titoli (Punteggio massimo 75)

Titoli di Studio e Professionali Punti
(si valuta un solo titolo)
Diploma di laurea in aree disciplinari relative alle 20

competenze professionali richieste (matematica,
informatica, ingegneria)

Diploma di laurea in altre aree disciplinari rispetto 15
a quelle considerate al punto precedente
Diploma di istruzione secondaria superiore 12
Punti
Titoli Culturali Specifici Max punti 10

(punti 2 per ciascun corso con blocco a 5)

. Partecipazione a corsi /seminari di
formazione in ambito FSE-FESR

e Partecipazione a corsi/seminari sulle
metodologie didattiche delle discipline
STEM

e Partecipazione a corsi sull’'uso delle Lim e
delle tecnologie per la DAD

Punti
Certificazioni informatiche Max punti 10 (punti 2 per ciascuna certificazione
con blocco a 5)
Titoli di servizio Punti

max 35 punti
(5 punti per incarico con blocco a 7)

Valutabili a titolo esemplificativo:

Responsabile laboratorio informatico e/o scientifico
presso istituti scolastici;

incarico animatore digitale;

incarico team digitale;

incarico funzione strumentale;

incarico Progettista e/o collaudatore

incarico docente formatore - Attivita Formazioni
Ambito 29 o similari;

incarico tutoraggio - Attivita Formazioni Ambito 29
o similari;

incarico formazione sulla DAD;

Altro..... (specificare incarico)




Art. 3.1 - COSTITUZIONE GRADUATORIA FINALIZZATA ALL'ATTRIBUZIONE DELL'INCARICO

Le candidature pervenute saranno esaminate dal Dirigente scolastico, coadiuvato da apposita
commissione. L'esito della valutazione concorrera alla stesura di una graduatoria provvisoria finalizzata
all’attribuzione dell’incarico.

La graduatoria verra predisposta secondo i criteri d valutazione esposti nel presente avviso, deliberati dal
Consiglio di Istituto nella seduta 22-12-2021. Avverso la graduatoria provvisoria € ammesso ricorso al
capo d'Istituto entro 5 giorni dalla pubblicazione. Sulla scorta della graduatoria definitiva si provvedera
alla individuazione della figura da nominare. In caso di rinuncia all’incarico si procedera allo scorrimento
della graduatoria. I risultati della selezione saranno pubblicati all’Albo della Scuola.

Art.4 - MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA

Il Bando ¢ riservato al personale interno all’Istituto. Gli esperti saranno individuati tra tutti coloro che
ne avranno fatto richiesta per iscritto allegando obbligatoriamente, pena |'esclusione, curriculum
vitae in formato europeo (europass). Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura entro e
non oltre le ore 12,00 del 28.02.2022 utilizzando l'allegato modello di domanda, corredato da
documento di identita in corso di validita, tramite invio alla casella di posta elettronica (PEO) dell'Istituto
Comprensivo di San Martino Siccomario pvic81600p@istruzione.it, indicando nell’‘oggetto:
Candidatura incarico Progettista/Collaudatore progetto PONFESR 13.1.2A-FESRPON-LO-2021-
417.

Art. 5 - ATTRIBUZIONE INCARICHI E COMPENSI

I progetti autorizzati dovranno essere realizzati e chiusi mediante I'apposita funzionalita di “Chiusura
progetto” sulla piattaforma GPU con tempestivita e comunque entro il 31 ottobre 2022, nonché certificati
su SIF al massimo entro il 30 dicembre 2022.

L'attribuzione degli incarichi avverra tramite specifico provvedimento del Dirigente Scolastico. Ciascun
incarico decorrera dalla data di sottoscrizione della lettera di incarico fino al 30.12.2022, salvo proroga. Il
compenso complessivo calcolato per l'incarico di progettista e determinato in relazione all’attivita da
svolgere e ai tempi necessari di svolgimento dell’incarico affidato sara pari ad Euro 364,79 lordo Stato
(importo max) come da candidatura autorizzata.

Il compenso complessivo calcolato per l'incarico di collaudatore e determinato in relazione all’attivita da
svolgere e ai tempi necessari di svolgimento dell’incarico affidato sara pari ad Euro 364,79 lordo Stato
(importo max) come da candidatura autorizzata.

I suddetti compensi sono da considerarsi omnicomprensivi e saranno commisurati all’attivita
effettivamente svolta non daranno luogo a trattamento previdenziale e/o assistenziale né a trattamento
di fine rapporto.

A fronte di attivita svolte in eccedenza rispetto a gquanto indicato limporto si intende commisurato in
maniera forfettaria. Il compenso sara liquidato previa effettiva erogazione dei fondi. Nessuna pretesa
potra essere avanzata all'Istituto scolastico prima della disponibilita delle risorse finanziarie. Le attivita da
retribuire dovranno risultare da un apposito registro delle firme che attesti I'impegno orario. Il compenso
e stabilito in base alle tabelle contrattuali CCNL Scuola per il profilo professionale di appartenenza,
comprensivo degli oneri a carico dello Stato. L'attivita svolta sara soggetta al regime fiscale e
previdenziale previsto dalla normativa vigente.

Art. 6 — CONTROLLI

L'istituto si riserva di effettuare i controlli ex art. 71 L 445/00, sulla veridicita delle dichiarazioni
sostitutive di cui agli art. 46 e 47 rese nella proposizione della candidatura anche con
richiesta all'interessato della relativa documentazione comprovante quanto dichiarato.

Art. 7 - RESPONSABILE UNICO DEL PROCEDIMENTO
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della L. 07/08/1990, n. 241, il Responsabile del procedimento di cui
al presente Avviso di selezione ¢& il Dirigente scolastico.

Art. 8 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi del GDPR 2016/679, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso I'Istituto
Comprensivo di San Martino Siccomario per le finalita di gestione della selezione. I medesimi dati
potranno essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate allo
svolgimento della selezione o alla posizione giuridico-economica del candidato. L’interessato gode dei
diritti di cui al citato D.Lgs. 196/2003, cosi come modificato dal DIigs 101/2018.

Art. 9 - PUBBLICAZIONE
| presente avviso viene reso pubblico mediante pubblicazione all’albo pretorio della scuola in al sito
www.icsiccomario.edu.it, in ottemperanza agli obblighi di legge ed agli obblighi di pubblicita.
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Allegati:
1. istanza di partecipazione;
2. tabella valutazione titoli
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Miriam Paternico

(Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice Amm.ne Digitale e normativa connessa)
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