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All’Albo web;

Al sito web sez. dedicata PNRR;

All’Amministrazione Trasparente sez. Bandi e gare/Progetto M4C113.1-2023-1143-P-41303;
Agli ATTI

OGGETTO Verbale operazioni valutazione avviso selezione interna per il conferimento di max n. 3 incarichi
di supporto amministrativo per il Progetto PNRR MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1
— Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 3.1:
Nuove competenze e nuovi linguaggi, Codice Progetto M4C113.1-2023-1143-P-41303- CUP:
114D23003610006 — Titolo del Progetto: “Costruisci il tuo futuro”

Il giorno 31/01/2025 alle ore 16:00 nell’ufficio della/del Presidenza dell’Istituto Comprensivo di San Martino
Siccomario si € riunita la Commissione incaricata della valutazione delle candidature pervenute in relazione
al conferimento di max. n. 3 incarichi amministrativi per la realizzazione del progetto PNRR cod. M4C1I3.1-
2023-1143 - P-41303- Titolo progetto: Costruisci il tuo futuro, identificato da Codice CUP 114D23003610006,
nelle persone:

Presidente: Dirigente scolastico Prof.ssa Miriam Paternico;

Componente: Prof.ssa Covelli Rachele;

Componente: DSGA Daniela Gabrini

Assume l'incarico di segretario verbalizzante la DSGA Daniela Gabrini
PREMESSO CHE

= con Determina prot. 1019 del 23/01/2024, I'Istituzione scolastica ha autorizzato "avvio di una selezione
volta al conferimento di max n. 3 incarichi di supporto amministrativo, nell’ambito della Missione 4 —
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Istruzione e ricerca — Componente 1 — “Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle
universita” — Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” del PNRR, finanziato dall’Unione
europea — Next Generation EU;

* in data 23/01/2025 I'Istituzione scolastica ha pubblicato I’Avviso di selezione prot. 1047 del 23/01/2025;

= |’Awviso di selezione, ha previsto specifici criteri di selezione dei quali si terra conto ai fini dell’individuazione
delle figure professionali affidatarie degli incarichi individuali;

» ’Avviso, prevede che «Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione,
entro e non oltre le ore 10,00 del 31/01/2025;

= con Decreto Prot. 1490 del 31/01/2025, il Dirigente scolastico ha costituito la Commissione per la selezione
volta al conferimento di max n. 3 incarichi di supporto amministrativo nell’ambito della Missione 4 —
Istruzione e ricerca— Componente 1 — “Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle
universita” — Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” del PNRR, finanziato dall’Unione
europea — Next Generation EU.

Tutto cio premesso, il Presidente della Commissione, nella persona del Dirigente scolastico Prof.ssa Miriam
Paternico da atto che sono pervenute per il profilo ASSISTENTE AMMINISTRATIVO n. 3 istanze di
partecipazione nei modi e nei termini stabiliti, come di seguito individuate:

1) Candidatura Prot. 1434 del 31/01/2025 — Assistente Amministrativo interno LONGO OPHELIA;
2) Candidatura Prot. 1435 del 31/01/2025 — Assistente Amministrativo interno DE MICHELE STEFANIA;
3) Candidatura Prot. 1445 del 31/01/2025 — Assistente Amministrativo interno SORRENTINO ALFONSO.

Il Presidente di Commissione Prof.ssa Miriam Paternico acquisisce dalla Commissione le dichiarazioni
attestanti I'assenza di incompatibilita e/o potenziale conflitto di interessi ad operare la valutazione delle
candidature pervenute da parte dei Commissari.

Non si vengono segnalate dichiarate situazioni di incompatibilita e/o potenziale conflitto di interesse. Le
dichiarazioni acquisite agli atti costituiscono parte integrante del presente verbale (allegato 1).

VALUTAZIONE E ATTRIBUZIONE DEI PUNTEGGI

La Commissione, dopo aver verificato la conformita e regolarita della documentazione pervenuta, procede
alla valutazione delle candidature.

Di seguito vengono riportati i candidati che hanno presentato istanza di partecipazione, riportando i criteri
di valutazione di cui all’Avviso di selezione prot. 1047 del 23/01/2025 ed i relativi punteggi attribuiti a
ciascuno di essi secondo la griglia di valutazione di seguito riportata:

Valutazione a
Acuradel

TITOLI CULTURALI . cura della
candidato
scuola

Laurea quadriennale/Laurea magistrale (punti 10)
Descrizione




Laurea triennale (punti 7)
Descrizione

Diploma scuola secondaria di 2° grado (in assenza di laurea)
(punti 5)
Descrizione

Incarichi nella gestione di Progetti PON FESR/FSE e PNSD;

Incarichi nella gestione di progetti analoghi anche con uso di specifiche
piattaforme di rendicontazione in aggiunta ai progetti PON FESR/FSE e
PNSD.

Max Punti 40 (n. 5 punti per incarico con blocco a 8 incarichi)

Indicare istituto scolastico presso il quale I'incarico & stato svolto e la
tipologia

Titoli aggiuntivi: (max punti 20)
precedenti anni di servizio nel profilo di assistente amministrativo:
¢ 1 punto per ciascun anno di servizio e/o incarico annuale a tempo
determinato;
e Punti 1,5 per ciascun anno di servizio prestato in area
amministrativo — contabile;

Certificazioni informatiche possedute — indicare tipologia di certificazione
posseduta, data e Ente certificatore:
e Punti 2 per ciascuna certificazione informatica posseduta;

e Esperienze lavorative extra Enti scolastici professionalmente
pertinenti con I'incarico (1 punto per anno)




TOTALE PUNTEGGIO

Candidatura n. 1 — Assistente Amm.vo LONGO OPHELIA
TITOLI CULTURALI: punteggio attribuito dalla Commissione 7 punti
TITOLI AGGIUNTIVI: punteggio attribuito dalla Commissione 2 punti

TOTALE punteggio 9,00

Candidatura n. 2 — Assistente Amm.vo DE MICHELE STEFANIA
TITOLI CULTURALI: punteggio attribuito dalla Commissione 10 punti
TITOLI AGGIUNTIVI: punteggio attribuito dalla Commissione 5 punti

TOTALE punteggio 15,00

Candidatura n. 3 — Assistente Amm.vo ALFONSO SORRENTINO
TITOLI CULTURALI: punteggio attribuito dalla Commissione 10 punti
TITOLI AGGIUNTIVI: punteggio attribuito dalla Commissione 12,50 punti

TOTALE punteggio 22,50

Per tutti i candidati non vengono valutati corsi di formazione dichiarati dagli aspiranti che non corrispondono
a certificazioni informatiche. Per tutti i candidati non viene riconosciuto I'anno in corso come titolo di servizio.

Graduatoria per I’attribuzione degli incarichi:

1. Assistente Amm.vo ALFONSO SORRENTINO totale punteggio 22,50;
2. Assistente Amm.vo DE MICHELE STEFANIA totale punteggio: 15,00;
3. Assistente Amm.vo LONGO OPHELIA totale punteggio: 9,00

Alle ore 17: 00, il Presidente dichiara chiusa la seduta.

Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della seduta
e inserito in apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della presente
procedura selettiva.



Letto, confermato e sottoscritto,

San Martino Siccomario, 31/01/2025

Presidente:

Dirigente scolastico Prof.ssa Miriam Paternico

Componente Dott.ssa Rachele Covelli

Componente e segretario verbalizzante

Direttore S.G.A. Daniela Gabrini




		2025-02-01T23:56:04+0100
	MIRIAM PATERNICO'




